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MENSAGEM DO DIRIGENTE DA UNIDADE 

Em de 2024, a PREUNI, apesar dos muitos desafios e obstáculos encontrados 

ao longo do caminho, empenhou-se incansavelmente para proporcionar à 

Universidade e seus anexos uma infraestrutura de alta qualidade. Esse compromisso 

foi demonstrado tanto no atendimento às diversas e constantes demandas, por meio 

das Ordens de Serviço (OS), quanto na cuidadosa gestão e fiscalização dos contratos 

que são administrados pelo setor, sempre buscando excelência e eficiência nos 

processos internos. 

Neste contexto, a Prefeitura Universitária (PREUNI) tem a satisfação de 

apresentar o Relatório Anual de Atividades (RAA) referente ao ano de 2024. O 

documento não apenas expõe as principais atividades realizadas ao longo desse 

período, mas também reafirma o compromisso contínuo da PREUNI em promover 

uma gestão cada vez mais transparente, ágil e eficaz. Essa postura visa fortalecer a 

Universidade Federal do Delta do Parnaíba (UFDPar), consolidando seu papel 

fundamental como um agente de transformação social e cultural na vida de todos os 

indivíduos que são direta ou indiretamente influenciados por esta instituição, incluindo 

estudantes, professores, funcionários e a comunidade externa, que se beneficiam das 

melhorias e inovações implementadas ao longo do ano. 
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1 INTRODUÇÃO 

A Prefeitura Universitária (PREUNI) é o órgão subordinado diretamente à 

Reitoria, responsável pela administração da infraestrutura do Campus e de seus 

anexos, abrangendo projetos, obras e serviços de engenharia, além de manutenção 

predial e urbana. Sua atuação inclui também serviços de apoio logístico e operacional, 

como segurança e transportes. Esses serviços são fundamentais para que a 

instituição desenvolva plenamente suas atividades administrativas, de ensino, 

pesquisa e extensão. 

Além disso, a PREUNI desempenha um papel essencial na vida cotidiana do 

Campus, garantindo que a infraestrutura física da universidade seja bem gerida e 

oferecendo suporte logístico e operacional necessário. A PREUNI tem como meta ser 

amplamente reconhecida pela qualidade e efetividade de seus serviços, buscando 

consolidar o padrão de excelência almejado pela Universidade Federal do Delta do 

Parnaíba, contribuindo diretamente para o cumprimento de sua missão e para o 

fortalecimento de sua reputação acadêmica e social. 

1.1 Missão 

Prover a Universidade Federal do Delta do Parnaíba (UFDPar) com execução 

e gestão de serviços de infraestrutura urbana, manutenção ambiental e predial, 

vigilância e transportes, comprometida com a sustentabilidade e transparência, 

possibilitando o funcionamento das atividades sociais e administrativas na estrutura 

física do campus e demais anexos da Universidade. 

1.2 Visão 

Consolidar-se como referência na prestação de serviços de infraestrutura 

urbana universitária que desenvolve e implantar soluções sustentáveis na UFDPar, 

com estrutura organizacional integrada e adequada, profissionais capacitados e 

inovação tecnológica, para promover a utilização eficiente e sustentável dos recursos 

institucionais. 

1.3 Valores 

Os aspectos orientadores da missão e visão da PREUNI, legitimados pelos 

princípios institucionais, processos históricos, culturais e o perfil inovador da unidade, 

propiciam os seguintes valores: 
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1. Garantir a manutenção da infraestrutura; 

2. Desenvolver a sustentabilidade; 

3. Assegurar a transparência. 

1.4 Cadeia de Valores 

A Figura 1 apresenta a cadeia de valores da PREUNI.  

Figura 1 - Cadeia de Valores da PREUNI. 

 

      Fonte: PREUNI (2024).  
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1.5 Mapa Estratégico 

A Figura 2 apresenta o Mapa Estratégico da PREUNI. 

Figura 2 - Mapa Estratégico - PREUNI. 

 

    Fonte: PREUNI (2024).  
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2 ESTRUTURA ADMINISTRATIVA-ORGANIZACIONAL DA UNIDADE  

2.1 Organograma 

Figura 3 - Organograma PREUNI. 

 

Fonte: UFDPar (2024).  

2.2 Estrutura Hierárquica da Unidade e Competências 

As principais atribuições das Subunidades vinculados a Prefeitura Universitária 

são (UFDPar, 2021): 

I Compete ao Prefeito Universitário 

● Coordenar e gerenciar todas as atividades de administração da 

infraestrutura da Universidade; 

● Decidir sobre as questões relacionadas a projetos, obras, manutenção, 

conservação e circulação na Universidade; 

● Elaborar pareceres sobre cessão e permuta de áreas da Universidade, 

quando solicitados Reitor;  

● Analisar e encaminhar as solicitações de projetos compreendendo 

planejamento e/ou intervenção no espaço físico, laudos ou pareceres 

técnicos pertinentes à Prefeitura. 

 

II Compete à Secretaria Administrativa da Prefeitura Universitária 

● Atuar em tarefas administrativas e burocráticas: receber, verificar e 

encaminhar ao prefeito universitário as correspondências;  
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● Distribuir documentos expedidos ou despachados pelo prefeito;  

● Encaminhar as solicitações ao prefeito aos demais setores;  

● Controlar a agenda do prefeito;  

● Organizar e manter os arquivos da Prefeitura 

 

III Compete à Coordenadoria de Infraestrutura 

● Supervisionar todas as atividades relacionadas à infraestrutura da 

Universidade; 

● Acompanhar a execução dos contratos vinculados à Prefeitura 

Universitária; 

● Organizar os serviços do pessoal sob sua responsabilidade, distribuindo 

tarefas, fixando horários e substituições, bem como propondo 

capacitação para equipe; 

● Executar outras tarefas delegadas/atribuídas pelo Prefeito Universitário.  

 

IV Compete à Divisão de Transportes 

● Planejar, executar, controlar e avaliar todas as atividades relacionadas 

à área de Transportes, desde a gestão para utilização dos veículos 

automotores empregados nas atividades da Universidade à manutenção 

dos mesmos. 

 

V Compete à Divisão de Projetos 

● Coordenar, supervisionar, analisar, elaborar e planejar os projetos, 

estudos de obras, estimativas de custos e/ou orçamentos preliminares 

simplificados; 

● Elaborar e atualizar os cadernos de especificações de materiais e 

serviços;  

● Instrumentar as licitações; 

● Manter a guarda das plantas dos imóveis da Universidade; 

● Elaborar o Registro de Responsabilidade Técnica e desenvolvimento de 

normativos internos; 

● Elaborar pareceres e laudos técnicos referentes à sua área de atuação. 
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VI Compete à Divisão de Fiscalização de Obras e Serviços de 

Engenharia 

● Controlar e providenciar a emissão de Anotação de Responsabilidade 

Técnica - ART e/ ou Registro de Responsabilidade Técnica – RRT 

referente a projeto, execução, supervisão e fiscalização de obras e 

serviços de engenharia, com indicação do responsável pela elaboração 

de plantas, orçamento-base, especificações técnicas, composições de 

custos unitários, cronograma físico-financeiro e outras peças técnicas 

elaboradas pela PREUNI. 

 

VII Compete à Divisão de Segurança 

● Atender as necessidades de segurança e proteção 24h dos bens móveis 

e imóveis; 

● Controlar o acesso de pessoas, veículos e materiais; 

● Administrar e fiscalizar os serviços de vigilância armada e desarmada 

prestados pelas empresas terceirizadas e atestar, mensalmente, se 

estes serviços estão sendo prestados conforme contratos firmados com 

as empresas terceirizadas, na forma prevista na Lei Nº 8.666, de 21 de 

junho de 1993.  

● Atuar para que os serviços de vigilância armada diurna e noturna sejam 

realizados ininterruptamente para garantir a segurança patrimonial, dos 

servidores (técnicos administrativos e docentes), dos funcionários 

terceirizados das empresas contratadas, dos discentes e usuários 

externos dos serviços oferecidos pela UFDPar; 

● Administrar, monitorar e fiscalizar os serviços de vigilância do Campus e 

de suas unidades, procurando o cumprimento das normas internas 

estabelecidas, colaborando para o desenvolvimento administrativo e 

acadêmico da UFDPar. 

 

VIII Compete à Divisão de Manutenção Predial 

● Realizar a manutenção das edificações do campus; 
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● Realizar a manutenção e reparos no que se refere a obras civis e 

instalações prediais como: 

a) instalações elétricas e SPDA (Sistema de proteção contra 

descargas atmosféricas), incluindo subestações, grupos de 

geradores e câmaras frias. 

b) instalações hidro sanitárias e águas pluviais (galerias e outros). 

c) instalações de gás. 

d) manutenção preventiva e corretiva de Splits e aparelhos de ar-

condicionado. 

e) infiltrações de telhados em geral. 

f) pinturas, reboco, poda de árvores e demais atividades que estão 

relacionadas a manutenção predial de todas as edificações que 

fazem parte desta Instituição Federal de Ensino Superior (IFES) 

incluindo os anexos. 

 

2.3 Normas Direcionadoras da Unidade 

As normas específicas que regem a criação da PREUNI, suas competências e 

atribuições, bem como o funcionamento da sua atividade são: 

● Estatuto da Universidade Federal do Delta do Parnaíba (Portaria n °342, 

de 21 de Junho de 2021 e publicado no Diário Oficial da União (DOU) 

de 22 de Junho de 2021) 

● Competências da Prefeitura Universitária: (Resolução Conselho 

Universitário (CONSUNI) nº 07, de 08 de outubro de 2021).

https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/Parnaiba/2021/Outros_Publica%C3%A7%C3%A3o/Estatuto_UFDPar.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/Parnaiba/2021/Outros_Publica%C3%A7%C3%A3o/Estatuto_UFDPar.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/Parnaiba/2021/Outros_Publica%C3%A7%C3%A3o/Estatuto_UFDPar.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/resolucoes/resolucoes-consuni/2021/resolucao_07_2021_consuni_compressed-1.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/resolucoes/resolucoes-consuni/2021/resolucao_07_2021_consuni_compressed-1.pdf
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2.4 Rol de Responsáveis da Unidade 

Quadro 1 - Rol de Responsáveis da Unidade 

Unidade/Subunidade 

Cargos de 
Direção (CD) 

/ Funções 
Gratificadas 

(FG) 

Nº Ato da 
Portaria de 
Designação  

Nome E-mail Institucional 
Telefone 

Institucional 

Mandato 

Início Término 

Prefeitura 
Universitária 

CD-3 
Portaria N° 
109/2023 

Moyses 
Barbosa da 
Silva Filho 

moyses@ufdpar.edu.br (86) 99463-1176 08/02/2023 01/04/2024 

Prefeitura 
Universitária 

CD-3 
Portaria N° 
240/2024 

Moyses 
Barbosa da 
Silva Filho 

moyses@ufdpar.edu.br (86) 99463-1176 01/04/2024 - 

Secretaria 
Administrativa da 

Prefeitura 
FG-3 

Portaria N° 
426/2023 

Juliano Nunes 
Reis 

julianoreis@ufdpar.edu.br (86) 99463-1176 05/07/2023 01/04/2024 

Secretaria 
Administrativa da 

Prefeitura 
FG-3 

Portaria N° 
234/2024 

Juliano Nunes 
Reis 

julianoreis@ufdpar.edu.br (86) 99463-1176 01/04/2024 - 

Coordenadoria de 
Infraestrutura 

CD-4 
Portaria N° 
254/2021 

Heully 
Fernandes de 

Lima 
heully.fernandes@ufdpar.edu.br (86) 99463-1176 01/10/2021 01/04/2024 

Coordenadoria de 
Infraestrutura 

CD-4 
Portaria N° 
235/2024 

Heully 
Fernandes de 

Lima 
heully.fernandes@ufdpar.edu.br (86) 99463-1176 01/04/2024 - 

Divisão de 
Transportes 

FG-1 
Portaria N° 
190/2023 

Mário 
Fernandes Lima 

marioflima@ufdpar.edu.br (86) 99463-1176 20/03/2023 01/04/2024 

Divisão de 
Transportes 

FG-1 
Portaria N° 
236/2024 

Mário 
Fernandes Lima 

marioflima@ufdpar.edu.br (86) 99463-1176 01/04/2024 - 

Divisão de Projetos FG-1 
Portaria N° 

23/2022 
Walber Mauricio 

Costa 
wmcosta@ufdpar.edu.br (86) 99463-1176 17/01/2022 01/04/2024 

Divisão de Projetos FG-1 
Portaria N° 
237/2024 

Walber Mauricio 
Costa 

wmcosta@ufdpar.edu.br (86) 99463-1176 01/04/2024 - 

https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-109-de-08-de-fevereiro-de-2023-2.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-109-de-08-de-fevereiro-de-2023-2.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN240DE27DEMARODE202447.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN240DE27DEMARODE202447.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-426-de-05-de-junho-de-2023-2.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-426-de-05-de-junho-de-2023-2.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/copy_of_PORTARIAN234DE27DEMARODE202441.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/copy_of_PORTARIAN234DE27DEMARODE202441.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2021/portaria_no_254_de_01_de_outubro_de_2021.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2021/portaria_no_254_de_01_de_outubro_de_2021.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN235DE27DEMARODE202442.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN235DE27DEMARODE202442.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-190-de-20-de-marco-de-2023-2.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-190-de-20-de-marco-de-2023-2.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN236DE27DEMARODE202443.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN236DE27DEMARODE202443.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2022/portaria_no_23_de_14_de_janeiro_de_2022.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2022/portaria_no_23_de_14_de_janeiro_de_2022.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN237DE27DEMARODE202444.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN237DE27DEMARODE202444.PDF
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Divisão de 
Fiscalização de Obras 

e Serviço de 
Engenharia 

FG-1 
Portaria 
24/2022 

Natanael Lima 
Ribeiro de 

Sousa 
natanaelrsousa@ufdpar.edu.br (86) 99463-1176 17/01/2022 26/04/2024 

Divisão de 
Fiscalização de Obras 

e Serviço de 
Engenharia 

FG-1 
Portaria 

292/2024 

Natanael Lima 
Ribeiro de 

Sousa 
natanaelrsousa@ufdpar.edu.br (86) 99463-1176 26/04/2024 - 

Divisão de Segurança FG-1 
Portaria N° 
215/2023 

Luiz Machado 
Matos Junior 

luiz.junior@ufdpar.edu.br (86) 99463-1176 31/03/2023 01/04/2024 

Divisão de Segurança FG-1 
Portaria N° 
238/2024 

Luiz Machado 
Matos Junior 

luiz.junior@ufdpar.edu.br (86) 99463-1176 01/04/2024 - 

Divisão de 
Manutenção Predial 

FG-1 
Portaria N° 
359/2022 

Walfranio Freire 
Moraes 

walfranio@ufdpar.edu.br (86) 99463-1176 26/09/2022 01/04/2024 

Divisão de 
Manutenção Predial 

FG-1 
Portaria N° 
239/2024 

Walfranio Freire 
Moraes 

walfranio@ufdpar.edu.br (86) 99463-1176 01/04/2024 - 

Fonte: PREUNI (2024). 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2022/portaria_no_24_de_14_de_janeiro_de_2022.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2022/portaria_no_24_de_14_de_janeiro_de_2022.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/copy_of_PORTARIAN292DE26DEABRILDE2024.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/copy_of_PORTARIAN292DE26DEABRILDE2024.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-215-de-31-de-marco-de-2023-2.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2023/portaria-no-215-de-31-de-marco-de-2023-2.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN238DE27DEMARODE202445.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN238DE27DEMARODE202445.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2022/portaria_no_359_de_23_de_setembro.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2022/portaria_no_359_de_23_de_setembro.pdf
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN239DE27DEMARODE202446.PDF
https://ufdpar.edu.br/reitoria/reitoria-1/documentos/portarias/atos-e-portarias-da-reitoria/2024/PORTARIAN239DE27DEMARODE202446.PDF
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2.5 Perfil do Quadro de Servidores Técnico Administrativos  

Quadro 2 - Perfil do Quadro de Servidores Técnico Administrativos 

Unidade/Subunidade Nome 
Matrícula 
(SIAPE) 

Carga 
Horári

a 
E-mail Institucional 

Telefone 
Institucional 

Período 

Início Término 

Coordenadoria de 
Infraestrutura 

Rayson José Bezerra 
de Farias 

3390304 40 h raysonfarias@ufdpar.edu.br (86) 99463-1176 05/01/2024 - 

Divisão de Segurança 
Eryck José dos 
Santos Farias 

3393342 40 h eryck.js.farias@ufdpar.edu.br (86) 99463-1176 23/02/2024 - 

Coordenadoria de 
Infraestrutura 

Fabíola Cunha 
Almeida 

1370597 40 h fabiolaalmeida@ufdpar.edu.br (86) 99463-1176 23/02/2024 - 

Coordenadoria de 
Infraestrutura 

Ismar Costa Lima 
Júnior 

3393519 40 h ismarjunior@ufdpar.edu.br (86) 99463-1176 23/02/2024 - 

Prefeitura Universitária 
Maria Caroline 
Macêdo Costa 

3406086 40 h mariacaroline@ufdpar.edu.br (86) 99463-1176 25/03/2024 - 

Coordenadoria de 
Infraestrutura 

Wiarlley Marley 
Oliveira da Silva 

2090919 40 h wiarlleyoliveira@ufpi.edu.br (86) 99463-1176 06/12/2023 - 

Fonte: PREUNI (2024). 
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2.6 Perfil do Quadro de Pessoal Terceirizado 

Quadro 3 - Perfil do Quadro de Pessoal Terceirizado 

Unidade/Subunidade Nome CPF Cargo 
Carga 

Horária 

Período 

Início Término 

Prefeitura Universitária Francisca Yone Cardoso Deus ***.212.353-** Atendente 44 h 03/02/2020  

Divisão de Transportes Danielle dos Santos da Silva ***.933.203-** Atendente 44 h 03/02/2020  

Divisão de Segurança 
Francisco Filipe de Assis 

Andrade 
***.039.053-** Atendente 44 h 03/02/2020 20/08/2024 

Prefeitura Universitária 
Ismael Rocha de Azevedo 

Marques 
***.167.914-** Limpeza 44 h 03/02/2020  

Prefeitura Universitária Antônio Alexandre De Araujo ***.107.063-** Bombeiro Hidráulico 44 h 03/02/2020  

Prefeitura Universitária 
Francisrégio Simão de 

Carvalho 
***.741.403-** Bombeiro Hidráulico 44 h 03/02/2020  

Prefeitura Universitária Eduardo Nascimento Oliveira ***.703.273-** Eletricista Predial 44 h 03/02/2020  

Prefeitura Universitária Tony Pedrosa Sousa ***.403.193-** Eletricista 44 h 03/02/2020  

Fonte: PREUNI (2024). 

2.7 Perfil do Quadro de Pessoal Bolsista 

Quadro 4 - Perfil do Quadro de Pessoal Bolsista 

Unidade Categoria 
Nº Edital –  

PRAE/PROGEP
/UFDPar 

Carga 
Horária 

Nome Curso Atribuições 
Período 

Início Término 

Divisão de 
Transportes 

Bolsista PRAE 09/2022 20 h 
Bruna França 

Do Nascimento 
Ciências 

Contábeis 

Suporte técnico e 
organização de 

documentos internos. 
Nov/2022 Fev/2024 

Divisão de 
Segurança 

Bolsista PRAE 09/2022 20 h 
Igor Rocha 

Araújo 
Turismo 

Suporte técnico e 
organização de 

documentos internos. 
Abr/2023 Fev/2024 

Fonte: PREUNI (2024). 

https://ufdpar.edu.br/ufdpar/editais/editais-arquivos/Edital_09.2022_PRAE_Bolsa_Trabalho__assinado__283_29_assinado.pdf
https://ufdpar.edu.br/ufdpar/editais/editais-arquivos/Edital_09.2022_PRAE_Bolsa_Trabalho__assinado__283_29_assinado.pdf
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3 ESTRATÉGIAS E DESEMPENHO DA UNIDADE 

3.1 Acompanhamento de Objetivos e Metas 

A seguir, são apresentadas no Quadro 5 as metas para 2024 e a situação atual 

delas. 

Quadro 5 – Situação das Metas da Unidade em 2024 

# META SITUAÇÃO 

1 Aumento do efetivo de servidores. Alcançada 

2 
Implementar treinamentos de capacitação para a equipe de 
servidores e terceirizados. 

Alcançada 

3 
Substituição dos condicionadores de ar, tipo janela, por modelo 
split em todo o Campus. 

Alcançada 

4 Aquisição de novos bebedouros para universidade. Alcançada 

5 Revitalização e limpeza do forro do auditório leste. Alcançada 

6 Mapeamento e troca de fechaduras quebradas. Alcançada 

7 Ligação de data center em gerador próprio e aterramento. Alcançada 

8 Adequação de espaço para servir de berçário. Alcançada 

9 
Redefinição e reforma da sala da Auditoria Interna e da Assessoria 
Especial do Reitor. 

Alcançada 

10 Construção de nova copa para servidores. Alcançada 

11 
Reforma do Laboratório de Fisio-Farmacologia Experimental 
(LAFFEX) 

Alcançada 

12 Reforma da Pró-Reitoria de Planejamento. Alcançada 

13 Cobertura da passarela da entrada da Escolinha de Aplicação. Alcançada 

14 Aquisição de 2 pick-ups. Alcançada 

15 Revitalização da Escolinha de Aplicação. Alcançada 

16 Reforma da Biblioteca. Alcançada 

17 Criação de novo espaço de convivência. Alcançada 

18 Adequação da remuneração e diárias dos condutores. Alcançada 

19 
Renovação de grupos geradores, refrigeração e controle de 
pragas/dedetização. 

Alcançada 

Fonte: PREUNI (2024). 
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Diante do quadro apresentado, pode-se observar que das 19 metas 

estabelecidas para o exercício de 2024, todas foram alcançadas. 

3.2 Resultados Alcançados 

A seguir, são apresentadas as comprovações das metas alcançadas no ano de 

2024, assim como ações relevantes realizadas pelo setor para melhorar a 

infraestrutura da Universidade que não constavam no Plano de Desenvolvimento da 

Unidade (PDU). 

● META: Aumento do efetivo de servidores. 

Por meio do Concurso Público Técnico Administrativo em Educação (TAE) - 

UFDPAR – 2023, a PREUNI recebeu a importante incorporação de cinco novos 

servidores, conforme detalhado no Quadro 6. A presença desses profissionais é 

fundamental para fortalecer o quadro de pessoal do setor, atendendo às crescentes 

demandas e desafios da instituição. A ampliação da equipe contribui diretamente para 

a melhoria da qualidade dos serviços prestados, otimização dos processos 

administrativos e maior capacidade de resposta às necessidades da comunidade 

acadêmica e administrativa. 

Quadro 6 – Relação novos servidores da PREUNI 

Servidor SIAPE Cargo Setor 

Eryck José dos Santos 
Farias 

3393342 Assistente em 
Administração 

Divisão de 
Segurança/PREUNI 

Fabíola Cunha Almeida 1370597 
Assistente em 
Administração 

Coordenadoria de 
Infraestrutura/PREUNI 

Ismar Costa Lima Júnior 3393519 
Assistente em 
Administração 

Coordenadoria de 
Infraestrutura/PREUNI 

Maria Caroline Macêdo 
Costa 

2264892 
Técnico em 

Contabilidade 
Prefeitura 

Universitária/PREUNI 

Rayson José Bezerra de 
Farias 

3390304 Engenheiro Civil 
Coordenadoria de 

Infraestrutura/PREUNI 

Fonte: PREUNI (2024). 
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● META: Implementar treinamentos de capacitação para a equipe de 
servidores e terceirizados. 

 
A implementação de treinamentos de capacitação para servidores e 

terceirizados é uma iniciativa estratégica da PREUNI para assegurar a melhoria 

contínua dos processos e a excelência na execução das atividades. Reconhecendo a 

importância do desenvolvimento profissional, a PREUNI investiu em diversas ações 

de formação ao longo do período, destacando-se as seguintes iniciativas:   

Curso de Planejamento da Contratação de Obras Públicas e Serviços de 

Engenharia: Participação de três servidores da Prefeitura, além de 1 servidora da 

Pró-Reitoria de Administração (PRAD), no curso realizado em Teresina-PI, com foco 

em aprimorar as habilidades no planejamento e gestão de contratações de obras e 

serviços de engenharia.   

Capacitação em Gestão e Fiscalização de Contratos: Treinamento 

presencial ministrado por servidores da Universidade Federal do Piauí (UFPI) e 

realizado na UFDPar, com a participação de todos os servidores da PREUNI, com o 

objetivo de fortalecer as competências relacionadas ao gerenciamento e fiscalização 

de contratos administrativos.   

Capacitação de Funcionário Terceirizado: Treinamento técnico direcionado 

para colaborador terceirizado sobre as Normas Regulamentadoras NR-35 (Trabalho 

em Altura) e NR-12 (Segurança no Trabalho em Máquinas e Equipamentos), 

assegurando a conformidade com as legislações de segurança do trabalho.   

Figura 4 - Curso realizado por servidores da PREUNI em Teresina-PI 

Fonte: PREUNI/PRAD (2024). 
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● META: Substituição dos condicionadores de ar, tipo janela, por modelo split 
em todo o Campus. 

 
Com o intuito de aprimorar a eficiência energética, reduzir os custos 

operacionais e proporcionar maior conforto térmico nas instalações, foi realizada a 

instalação de 44 aparelhos do tipo split em 2024.  

Figura 5 - Ambientes climatizados por condicionadores de ar do modelo split 

        Fonte: PREUNI (2024). 
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● META: Aquisição de novos bebedouros para universidade. 

Com o objetivo de aprimorar tanto a disponibilidade quanto a qualidade da água 

fornecida na Universidade foi realizada a aquisição de 14 novos bebedouros. Desses, 

12 foram instalados, sendo 11 no Campus e 1 no Anexo Laboratório Escola de 

Biomedicina (LEB), os 2 restantes servirão de bebedouros reserva.  

Figura 6 - Mapa da distribuição dos novos bebedouros no campus e anexo 

Fonte: PREUNI (2024). 

 

Figura 7 - Substituição e Instalação de Novos Bebedouros 

Fonte: PREUNI (2024). 
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● META: Revitalização e limpeza do forro do auditório leste. 

Para melhorar a qualidade e segurança dos eventos no auditório, foi realizada 

a correção do forro de PVC danificado, proporcionando um ambiente mais seguro, 

agradável e adequado para as atividades. 

Figura 8 - Revitalização do forro do Auditório Leste 

 

Fonte: PREUNI (2024). 

 

● META: Mapeamento e troca de fechaduras quebradas. 

Com o objetivo de garantir maior segurança aos usuários, foi realizado o 

mapeamento das fechaduras danificadas, com a abertura de Ordens de Serviço (OS) 

para manutenção e substituição. Essa ação buscou assegurar ambientes mais 

seguros e protegidos para todos na Universidade. 

Figura 9 - Substituição e manutenção de fechaduras danificadas 

        Fonte: PREUNI (2024). 
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● META: Ligação de data center em gerador próprio e aterramento. 

Com o objetivo de melhorar a qualidade na prestação dos serviços virtuais, foi 

realizada a ligação de um equipamento que potencializa a eficiência e o desempenho 

das plataformas utilizadas. Essa melhoria foi implementada por uma equipe 

multidisciplinar, composta por membros da PREUNI e da Pró-Reitoria de Tecnologia 

da Informação e Comunicação (PROTIC), que trabalharam em conjunto para garantir 

a otimização dos serviços oferecidos de forma virtual. 

Figura 10 - Instalação elétrica para Data Center 

Fonte: PREUNI (2024). 
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● META: Adequação de espaço para servir de berçário. 

Foi realizada a adequação de espaço para servir de um berçário, com o objetivo 

de transformar uma sala subutilizada em um espaço dedicado às mães estudantes da 

Universidade. Essa iniciativa visa atender à necessidade de um ambiente específico 

para a amamentação, proporcionando maior conforto, privacidade e segurança. 

Figura 11 – Adequação de espaço para servir de Berçário 

        Fonte: PREUNI (2024). 
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● META: Redefinição e reforma da sala da Auditoria Interna e da Assessoria 

Especial do Reitor. 

Foi realizada a reforma de uma sala para comportar a sala da Auditoria Interna 

(AUDIN) e da Assessoria Especial do Reitor (ASSESP), com o objetivo de adequar os 

espaços para os servidores. 

Figura 12 - Construção de Salas para ASSESP e AUDIN 

        Fonte: PREUNI (2024). 

 

● META: Construção de nova copa para servidores. 

A adaptação de um espaço para transformá-lo em uma nova copa foi planejada 

para garantir aos servidores um local apropriado para realizar suas refeições, 

proporcionando maior conforto e praticidade. 

Figura 13 - Nova copa para servidores 

        Fonte: PREUNI (2024). 
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● META: Reforma do Laboratório de Fisio-Farmacologia Experimental 

(LAFFEX) 

Foi realizada a reforma do LAFFEX, com o objetivo de proporcionar um 

ambiente de maior qualidade tanto para os alunos quanto para os professores. As 

adequações estruturais no laboratório visam otimizar o espaço, garantindo melhores 

condições para o ensino, pesquisa e aprendizado, além de aprimorar a funcionalidade 

e segurança do ambiente. 

Figura 14 - Reforma no LAFFEX 

Fonte: PREUNI (2024). 

● META: Reforma da Pró-Reitoria de Planejamento. 

A reforma da Pró-Reitoria de Planejamento (PROPLAN) incluiu a adaptação 

de uma sala para abrigar as novas demandas e atividades da pró-reitoria. 

Fonte: Gerawatts/PROPLAN (2024). 
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● META: Cobertura da passarela da entrada da escolinha de aplicação 

A instalação de uma cobertura na passarela que liga o portão da Escola de 

Aplicação Ministro Reis Velloso (EAMRV) ao pátio tem como objetivo proporcionar aos 

alunos, funcionários e ao público em geral uma proteção eficaz contra os raios solares 

e a chuva, garantindo maior conforto e segurança durante o trajeto. 

Figura 15 - Cobertura entrada Escolinha de Aplicação 

Fonte: Google Maps e PREUNI (2024). 

 

● META: Aquisição de 2 pick-ups até o final de 2024. 

Por meio de doações de outros órgãos públicos, a universidade ampliou sua 

frota de veículos, visando melhorar o transporte e a mobilidade para atender às 

crescentes demandas institucionais. A Procuradoria da Fazendo Nacional do Piauí 

doou uma Ford Ranger XL CD4 e a Delegacia do Patrimônio da União no estado do 

Piauí doou uma Nissan/Frontier 4x4 SE. 

Figura 16 - Aquisição de 2 Pick-ups 

        Fonte: PREUNI/UFDPar (2024).          
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● META: Revitalização da Escolinha de Aplicação. 

Visando garantir a preservação das boas condições estruturais da Escolinha 

de Aplicação, foi realizada a pintura das salas de aula e do pátio, além da recuperação 

das portas das salas de aula. 

Figura 17 - Revitalização da Escolinha de Aplicação 

    Fonte: PREUNI (2024). 
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● META: Reforma da Biblioteca. 

A reforma da Biblioteca Central incluiu a ampliação do acervo, com o objetivo 

de enriquecer os recursos disponíveis para alunos e docentes. Além disso, foram 

realizadas melhorias no ambiente de estudo e na atualização das instalações, visando 

atender melhor às necessidades da comunidade acadêmica. O projeto buscou criar 

um espaço mais acolhedor, funcional e adequado, proporcionando um ambiente mais 

eficiente e agradável para pesquisa, aprendizado e convivência. 

Figura 18 - Reforma da Biblioteca Central 

         Fonte: PREUNI (2024). 
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● META: Criação de novo espaço de convivência. 

Com o objetivo de assegurar aos alunos, funcionários e toda a comunidade 

acadêmica ambientes agradáveis, foram realizados investimentos que promoveram 

espaços propícios ao lazer e à integração, oferecendo um local de convivência mais 

acolhedor e estimulante para todos.  Os grafites na Caixa d’água foram realizados em 

parceria com a Pró-Reitoria de Extensão (PREX). 

Figura 19 – Criação de novo espaço de convivência 

          Fonte: PREUNI (2024). 
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● META: Adequação da remuneração e diárias dos condutores. 

Por meio do processo de número 23855.003934/2024-96 de contratação de 

empresa especializada para prestação de serviços continuados de motorista, 

conforme a Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) do Ministério do Trabalho e 

Emprego, foi realizada a adequação da remuneração das diárias dos condutores. 

Atualmente, o contrato encontra-se na fase julgamento das propostas.  

 

● META: Renovação de grupos geradores, refrigeração e controle de 

pragas/dedetização. 

O Quadro 7 reúne informações detalhadas sobre os contratos vigentes, 

incluindo tanto renovações quanto novos contratos firmados. Houve a renovação do 

Contrato UFPI para grupos geradores e início dos novos contratos UFDPar, 

refrigeração e controle de pragas/dedetização. 

Quadro 7 - Situação dos contratos de grupos geradores, refrigeração e controle de 

pragas/dedetização 

Fonte: PREUNI (2024). 

Contrato Número Descrição Situação 

Grupos 
geradores 

(Contrato atual 
UFPI 

renovado) 

23855.01083
5/2024-09 

Serviços de manutenção 
eletromecânica especializada em 

grupos geradores diesel para 
serviços continuados de 

manutenção preventiva e corretiva, 
com fornecimento de peças 

Contrato UFPI 
renovado até 
29/12/2025. 

Contrato UFDPar 
com Documento de 

formalização de 
demanda concluído 

Refrigeração e 
Climatização 

(Novo contrato 
UFDPar) 

23855.00258
2/2023-34 

Prestação de serviço continuado, 
sem dedicação exclusiva de mão-

de-obra, de manutenção 
preventiva e corretiva de 

equipamentos de refrigeração, com 
o fornecimento de todos os 

materiais, peças e acessórios que 
forem necessários para a 
execução dos serviços. 

Vigente desde 
05/11/2024 

Controle de 
pragas/ 

dedetização 
(Novo contrato 

UFDPar) 

23855.00343

9/2024-75 

Contratação de empresa 
prestadora do serviço de controle 
de pragas e vetores urbanos em 

todas as áreas internas e externas. 

Vigente desde 
18/12/2024 
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● Ações relevantes não previstas no Plano de Desenvolvimento da 

Unidade (PDU) 

○ Renumeração dos Blocos e Salas da UFDPar e Instalação de Mapas 

nos Pontos de Grande Circulação do Campus 

 

A PREUNI renumerou os blocos para melhorar a organização e atribuiu códigos 

numéricos únicos às salas, evitando confusões na localização. Além disso, instalou 

mapas, elaborados pela Coordenadoria de Comunicação Institucional (CCI), em 

quatro pontos estratégicos do campus para facilitar a circulação da comunidade 

acadêmica. 

Figura 20 - Renumeração dos Blocos e Instalação de Mapas  

Fonte: CCI/PREUNI (2024).  
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○ Conclusão da Instalação de Portas de Saída de Emergência no Bloco 

01 (Laboratórios de Pós-Graduação) 

 

Com o objetivo de garantir a segurança de todos os usuários, foi concluída a 

instalação das portas de saída de emergência no Bloco 01, onde estão localizados os 

Laboratórios de Pós-Graduação. Essa ação é parte de um conjunto de medidas de 

segurança voltadas para a proteção da comunidade acadêmica, proporcionando rotas 

de evacuação rápidas e eficientes em caso de situações de emergência. A 

implementação das novas portas visa não apenas atender às normas de segurança, 

mas também oferecer um ambiente mais seguro e preparado para eventuais 

imprevistos, reforçando o compromisso da instituição com a integridade física de seus 

alunos, professores e funcionários.  

Figura 21 - Instalação de portas de saída de emergência 

        Fonte: PREUNI (2024). 
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○ Instalação de Refletores para Aprimoramento da Iluminação nos 

Espaços da UFDPar   

 

Visando aumentar a segurança no campus da UFDPar durante o período 

noturno, foi concluída a instalação de refletores em diversos pontos estratégicos da 

universidade. Essa medida é fundamental para garantir maior visibilidade e segurança 

a alunos, funcionários e visitantes que transitam pelas dependências universitárias 

após o anoitecer. A iluminação aprimorada não só facilita a circulação, mas também 

age como um fator preventivo, inibindo ações indesejadas e criando um ambiente 

mais seguro. 

Figura 22 - Instalação de refletores para auxiliar na iluminação 

        Fonte: PREUNI (2024). 
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○ Pintura da Caixa D’água próxima à Quadra de Esportes  

 

A pintura da caixa d'água próxima à Quadra de Esportes foi realizada para 

melhorar o visual do campus, preservar a estrutura e prolongar sua durabilidade, 

protegendo-a de intempéries e corrosão. 

Figura 23 - Manutenção da Pintura da Caixa d'água 

        Fonte: Google Maps/PREUNI (2024). 

○ Sala do Médico do Trabalho 

Uma sala foi especialmente adaptada para atender às necessidades do médico 

do trabalho, garantindo um espaço adequado e funcional para a realização de 

atividades relacionadas à saúde ocupacional. 

Figura 24 - Sala do Médico do Trabalho 

Fonte: PREUNI (2024). 
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○ Construção de Depósito para Rações próximo ao Bloco 01 

 

A construção do depósito para rações atende às necessidades do biotério, 

garantindo armazenamento seguro, organizado e em condições ideais. O espaço 

preserva a qualidade das rações, evita contaminações e facilita a gestão do estoque, 

contribuindo para o bem-estar animal e a eficiência nas atividades de pesquisa. 

Figura 25 - Construção de depósito para rações 

Fonte: PREUNI (2024). 

 

○ Manutenção das traves da Quadra de Esportes 

Foi realizado reparos estruturais feitos por soldadores especializados, que 

reforçaram pontos comprometidos e asseguraram a estabilidade das traves. Após a 

manutenção, as traves receberam uma nova pintura, contribuindo para a preservação 

do material e a valorização estética do espaço esportivo. 

Figura 26 - Manutenção das traves da quadra de esportes 

 Fonte: Gerawatts/PREUNI (2024).  
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○ Construção de Divisórias para Criação de Novas Salas 

 

A construção de divisórias teve como objetivo otimizar o espaço disponível e 

criar novas salas para atender às crescentes demandas da universidade. Esta 

intervenção permite uma melhor organização do ambiente, possibilitando a criação de 

espaços multifuncionais e adaptáveis às diferentes necessidades acadêmicas e 

administrativas.  

Figura 27 - Criação de novas salas 

  Fonte: PREUNI (2024). 
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○ Construção de acessos entre blocos da Estação de Aquicultura 

A construção de calçadas entre os blocos da Estação de Aquicultura foi 

realizada para resolver o problema recorrente de alagamentos, que dificultava a 

locomoção segura e eficiente entre os espaços. Anteriormente, com o acúmulo de 

água decorrente das fortes chuvas, o trajeto entre os blocos era problemático e 

inseguro para alunos e funcionários. 

Figura 28 - Construção de acessos entre blocos da Estação de Aquicultura 

        Fonte: Gerawatts (2024).  

 

○ Aplicação de películas blackout e pintura de janelas para reduzir 

incidência de raios solares 

A aplicação de películas blackout e pintura das janelas das salas de aula e 

salas administrativas foi realizada com o objetivo de reduzir a incidência dos raios 

solares, proporcionando ambientes mais confortáveis e adequados para o 

desenvolvimento das atividades acadêmicas e administrativas. 

Figura 29 - Aplicação de películas blackout 

        Fonte: Gerawatts (2024). 
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○ Reforma Laboratório Análise e Processamento Histológico (LAPHIS) 

A reforma no Laboratório de Análise e Processamento Histológico (LAPHIS) 

incluiu a instalação de divisórias em paredes de gesso, com o objetivo de otimizar o 

espaço e atender de maneira mais eficiente às necessidades específicas do 

laboratório.  

Figura 30 - Reforma do Laboratório LAPHIS 

Fonte: PREUNI (2024). 

 

○ Instalação de kits Medidores de Eletricidade na Lanchonete e Gráfica 

Foi realizada a instalação de dois kits medidores de energia elétrica, sendo um 

para a Lanchonete e outro para a Gráfica, localizadas ao lado do Auditório Central. 

Figura 31 - Instalação de medidores de energia elétrica 

        Fonte: PREUNI (2024). 
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○ Reforma do Telhado do Laboratório Escola de Biomedicina (LEB) 

Foi realizada a manutenção do telhado do Laboratório Escola de Biomedicina 

(LEB), solucionando os problemas de goteiras que ocorriam durante o período 

chuvoso. A intervenção contou com a utilização de materiais como telhas onduladas 

de fibrocimento e calhas em chapa de aço galvanizado. Essa medida foi eficaz, 

garantindo a eliminação definitiva das infiltrações e proporcionando maior segurança 

e conforto ao ambiente. 

Figura 32 - Manutenção do Telhado do LEB 

Fonte: Gerawatts (2024). 

 

○ Revitalização dos espaços por meio de grafites 

Essa medida, realizada em conjunto com outros atores, vai além de uma 

simples melhoria estética, promovendo a transformação de áreas comuns em espaços 

mais acolhedores, criativos e inspiradores para a comunidade acadêmica. 
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Figura 33 - Revitalização dos espaços por meio de grafites 

Fonte: PREUNI/Google Maps (2024). 
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○ Aquisição de 2 veículos 

Por meio de doações de outros órgãos públicos, a universidade ampliou sua 

frota de veículos além da meta estipulada. A Procuradoria da Fazendo Nacional PI 

doou uma Pálio Weekend Adventure Flex e a Delegacia do Patrimônio da União no 

estado do Piauí doou uma Ford Ranger XL. 

Figura 34 - Aquisição de 2 veículos 

        Fonte: UFDPar/PREUNI (2024). 

○ Remoção das vigas remanescentes da obra da Quadra 

As vigas, que ocupavam uma área significativa e estavam sem uso, foram 

retiradas com o auxílio de um caminhão Munck, equipamento especializado para a 

movimentação de cargas pesadas. Com a liberação dessa área, abre-se a 

possibilidade de aproveitá-la para outras finalidades, atendendo às necessidades da 

comunidade universitária e contribuindo para o melhor uso do espaço disponível. 

Figura 35 - Remoção de vigas 

Fonte: PREUNI (2024). 
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○ Recuperação da grama do campo da Escola de Aplicação 

A recuperação da grama do campo da Escola de Aplicação incluiu a 

restauração do gramado, corrigindo áreas danificadas, promovendo o nivelamento do 

terreno e garantindo condições adequadas para o uso seguro e confortável pelos 

alunos e pela comunidade escolar. 

Figura 36 - Recuperação da grama do campo da Escola de Aplicação 

Fonte: Gerawatts/PREUNI (2024). 

 

○ Instalação do reservatório enterrado 

Foi realizada a instalação de um reservatório enterrado, envolvendo a 

escavação do terreno e a construção de uma base de concreto. Essa infraestrutura 

garante maior segurança e estabilidade ao reservatório, contribuindo para o 

armazenamento eficiente e seguro. 

Figura 37 - Instalação de reservatório enterrado 

        Fonte: PREUNI (2024). 
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○ Controle de areia para preservação da limpeza na área de convivência 

Foi realizada uma intervenção no espaço com areia localizado entre o Bloco 22 

e a área de convivência do Bloco 23. A aplicação de brita no local teve como objetivo 

evitar que a areia fosse levada pelo vento até a área de convivência, problema que se 

intensificava em certas épocas do ano. Com essa medida, o ambiente foi preservado, 

garantindo espaços mais limpos e livres de poeira. 

Figura 38 - Controle de areia na área de convivência 

Fonte: PREUNI (2024). 
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○ Manutenção do Restaurante Universitário (RU) 

O Restaurante Universitário (RU) passou por uma série de intervenções e 

reformas visando garantir maior segurança, funcionalidade e conforto aos usuários. 

As melhorias abrangem diversas áreas, desde a estrutura até o acabamento. 

Entre as principais intervenções realizadas, destacam-se: 

1. Reforma das mesas: Os pés das mesas, que apresentavam ferrugem 

e risco de ceder, foram reformados, proporcionando maior estabilidade 

e segurança aos usuários. 

2. Ajustes nas bancadas dos banheiros: As mãos francesas das 

bancadas foram substituídas, eliminando o risco de queda, e os 

revestimentos danificados receberam os reparos necessários. 

3. Substituição de partes do forro: Regiões comprometidas do forro 

foram trocadas por novos forros minerais, garantindo maior durabilidade 

e uma estética renovada. 

4. Manutenção da iluminação: A iluminação do restaurante foi revisada e 

mantida, assegurando ambientes bem iluminados e agradáveis. 

5. Levantamento das caixas de esgoto: Realizou-se o levantamento e 

limpeza das caixas de esgoto, que estavam obstruídas por areia, 

contribuindo para o correto funcionamento. 

6. Pintura das paredes do pátio externo: As áreas externas, 

especialmente aquelas com infiltrações, receberam nova pintura, 

valorizando a estética e protegendo contra danos estruturais. 

7. Reparos no portão de acesso para veículos: O portão foi reparado e 

pintado, garantindo tanto a funcionalidade quanto uma boa 

apresentação. 

8. Melhorias na cozinha: Os revestimentos quebrados foram substituídos, 

assegurando melhores condições de higiene e segurança no ambiente 

de preparo dos alimentos. 

A figura 39 apresenta fotografias de algumas das intervenções citadas. 
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Figura 39 - Reforma do Restaurante Universitário (RU) 

        Fonte: PREUNI (2024). 
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○ Centrais de serviços gerenciadas pela PREUNI 

A Prefeitura oferece diversos serviços à comunidade universitária, atendendo 

às demandas recorrentes de forma organizada. Para facilitar e centralizar essas 

solicitações, foi criado o site da Central de Serviços (CS), onde os usuários podem 

realizar os seguintes pedidos: 

Serviços da Prefeitura: nesta categoria, o usuário pode escolher entre os 

seguintes sistemas: administrativo, civil, elétrico, eletrônico, mecânico e refrigeração. 

Cada sistema é subdividido em subsistemas específicos. Por exemplo, ao selecionar 

o sistema civil, é necessário optar por áreas como hidrossanitário, pintura, 

portas/janelas ou edificações. 

Reserva de Espaços: esse serviço permite a solicitação de reservas dos 

auditórios da UFDPar para diversas finalidades, seja pelo site da Central de Serviços 

ou por e-mail. 

Solicitação de Transporte: nesta categoria, o usuário pode realizar a reserva 

de veículos oficiais da instituição, garantindo o suporte necessário para atividades 

acadêmicas e administrativas. 

A Figura 40 apresenta um infográfico que sintetiza a quantidade de Ordens de 

Serviço (OSs) emitidas para cada tipo de serviço ao longo de 2024. O infográfico 

destaca, inicialmente, a distribuição das 2.818 ordens de serviço geradas no ano. 

Observa-se que aproximadamente metade dessas OSs estão relacionadas aos 

serviços da Prefeitura, seguidas pelas solicitações de transporte e, por último, pelas 

reservas de espaços. 

Na sequência, é possível visualizar a evolução mensal das OSs referentes aos 

serviços da Prefeitura e às solicitações de transporte. Em ambos os casos, abril foi o 

mês com o maior número de solicitações registradas. 

Por fim, o infográfico evidencia a distribuição das OSs da Prefeitura por 

sistema. O sistema civil foi o mais requisitado em 2024, seguido pelos sistemas de 

refrigeração e elétrico. 
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Figura 40 - Infográfico sobre Central de Serviços da PREUNI em 2024 

 Fonte: PREUNI (2024). 
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○ Gerenciamento de Contratos pela PREUNI 

 

A UFDPar conta atualmente com um total de 35 contratos vigentes, os quais 

desempenham um papel essencial no suporte às diversas atividades e demandas da 

instituição. Dentre esses contratos, é importante destacar que 20 deles, 

correspondendo a 57% do total, foram demandados pela PREUNI. Este dado 

evidencia a relevância da Prefeitura como principal demandante de contratações 

dentro do escopo administrativo da UFDPar. Além disso, entre os contratos vigentes, 

cinco são relacionados à mão de obra, sendo todos integralmente demandados pela 

Prefeitura Universitária. A Figura 41 apresenta a distribuição de todos os contratos da 

universidade por setores. 

Figura 41 - Distribuição dos Contratos na UFDPar por Setores Demandantes 

Fonte: PREUNI (2024). 

A participação expressiva da PREUNI na gestão dos contratos da UFDPar 

reflete não apenas sua função como agente centralizador de demandas essenciais, 

mas também sua importância estratégica para o bom funcionamento da instituição 

como um todo. 

Até o ano de 2023, a Prefeitura Universitária (PREUNI) era responsável pela 

gestão de 14 contratos, dos quais mais da metade, especificamente 8, estavam 

vinculados à Universidade Federal do Piauí (UFPI). Essa distribuição refletia a 

predominância de contratos relacionados à instituição originária. No entanto, o cenário 

sofreu uma transformação significativa. Além do aumento no número de contratos 

gerenciados, que passou de 14 para 19, houve uma mudança expressiva no perfil 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 
RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES 2024 

 

55 
 

dessas contratações. Atualmente, apenas 2 contratos estão vinculados à UFPI, 

enquanto os outros 17 são de responsabilidade da UFDPar. 

Essa mudança reflete o processo de consolidação administrativa e operacional 

da nova instituição, evidenciando uma maior autonomia na gestão de recursos e 

serviços necessários para atender suas demandas específicas. Esse avanço só foi 

possível graças ao esforço incansável da equipe da Prefeitura Universitária, que se 

dedicou a adaptar os contratos da UFPI para a UFDPar e a criar contratos. A Figura 

42 mostra todos os contratos geridos pela PREUNI em 2023 e 2024. Destaca-se o 

aumento de participação de contratos UFDPar, que quase triplicou em relação a 2023, 

passando de 6 para 17 contratos. 

Figura 42 - Evolução dos contratos gerenciados pela PREUNI 

          Fonte: PREUNI (2024). 

A título de exemplificação, a UFDPar assumiu integralmente a prestação dos 

serviços de vigia e vigilância armada, agora sob contratos exclusivos da instituição. 

Essa mudança substitui os contratos anteriormente vinculados à UFPI, reforçando a 

autonomia administrativa da UFDPar e adequando os serviços às suas necessidades 

específicas. 
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Figura 43 – Equipes dos contratos de Segurança Armada e de Vigia 

        Fonte: PREUNI (2024). 

O crescimento no número de contratos e a transição do foco administrativo para 

a UFDPar representam avanços na organização e ampliação das competências da 

PREUNI, destacando sua capacidade de adaptação e eficiência na gestão de 

contratos diversificados. 
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○ Outras atividades de destaque 

a) Hospital Universitário (HU) da UFDPar 

Foi formada uma comissão composta por quatro servidores da PREUNI, com 

a missão de planejar e implementar o Hospital Universitário (HU) da Universidade 

Federal do Delta do Parnaíba (UFDPar). Essa equipe técnica atua na coordenação de 

todas as etapas do projeto, assegurando sua execução de maneira eficiente e em 

conformidade com os objetivos institucionais. 

O Hospital Universitário terá uma área construída de até 22.500 m², projetada 

para atender às demandas acadêmicas e de saúde da comunidade. A empresa 

responsável pela elaboração dos projetos já foi contratada, marcando um passo 

significativo no desenvolvimento dessa importante iniciativa.  

Figura 44 - Membros da Comissão Técnica responsável pela estruturação do HU da UFDPar  

Fonte: UFDPar (2024). 

 

b) Construção do Almoxarifado da UFDPar 

Uma comissão foi constituída para planejar a contratação de uma pessoa 

jurídica especializada na prestação de serviços de engenharia, com o objetivo de 

construir o almoxarifado da UFDPar, que terá uma área de 140 m². A comissão é 

composta por três servidores da PREUNI, incluindo um presidente, e é responsável 

por assegurar que todos os procedimentos de contratação sejam realizados em 

PREUNI 
PREUNI 

PREUNI 

PREUNI 
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conformidade com as normas e exigências legais. O início das obras está previsto 

para o dia 20 de janeiro de 2025. 

c) Construção de Novo Bloco para a UFDPar  

Servidores da PREUNI estão diretamente envolvidos no planejamento da 

construção de um novo bloco, composto por quatro pavimentos e um térreo. A 

estrutura será projetada para acomodar 40 salas de aula, 8 laboratórios de 

informática, 8 salas multifuncionais, 1 auditório e 1 biblioteca, oferecendo uma 

infraestrutura moderna e funcional. 

Atualmente, os projetos elaborados pela empresa contratada estão em fase de 

análise, com o objetivo de assegurar sua conformidade com as finalidades planejadas. 

O financiamento do projeto será realizado por meio do Programa de Aceleração do 

Crescimento (PAC), refletindo um importante investimento na expansão e 

modernização da infraestrutura acadêmica. 

Essa iniciativa visa atender à crescente demanda da comunidade universitária, 

promovendo um ambiente de ensino e pesquisa de alta qualidade. 
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4 GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA DA UNIDADE 

4.1 Demonstrativo Orçamentário e Financeiro  

Quadro 8 - Demonstrativo Orçamentário e Financeiro da PREUNI em 2024 

Item Classificação Especificação Preço Unitário Quantidade Valor Total 

1 Custeio Top ar condicionado Ltda (refrigeração) - CONTRATO 50/2019 - UFDPAR/UFPI  R$     550.595,48  1  R$      550.595,48  

2 Custeio 
LP total serviço mecânico Eireli (grupos geradores) - CONTRATO 25/2021 - 
UFDPar/UFPI 

 R$     144.693,72  1  R$      144.693,72  

3 Custeio 
SELETIV SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA (Vigia) - CONTRATO 
04/2024 - UFDPar - Processo 23855.000975/2024-61 

 R$      36.448,70  10  R$      364.487,00  

4 Custeio CET SEG SERVICOS E LOCACAO - CONTRATO 13/2024 - UFDPar  R$        7.600,92  12  R$        91.211,00  

5 Custeio Agespisa (água) - CONTRATO 100/2012 - UFDPar/UFPI  R$      67.815,93  1  R$        67.815,93  

6 Custeio Atitude Terceirização (diárias motoristas) - CONTRATO 05/2019 - UFDPar/UFPI  R$      50.000,00  1  R$        50.000,00  

7 Custeio Atitude Terceirização (serviços motoristas) - CONTRATO 05/2019 - UFDPar/UFPI  R$     303.949,80  1  R$      303.949,80  

8 Custeio 
Prime consultoria (combustível) - CONTRATO 02/2024 - UFDPar - Processo: 
23855.006191/2023-76  

 R$     319.083,52  1  R$      319.083,52  

9 Custeio Andaluz (prestação de serviços) - CONTRATO 49/2019 - UFDPar/UFPI  R$        2.494,11  12  R$        29.929,32  

10 Custeio 
RAIZ SOLUÇÕES EM RESÍDUOS LTDA (coleta) -  CONTRATO 22/2020 UFDPar/ 
UFPI 

 R$        6.676,76  12  R$        80.121,12  

11 Custeio Grupo Nildo (controle de pragas) - CONTRATO 62/2019 - UFDPar/UFPI  R$      48.439,56  1  R$        48.439,56  

12 Custeio Maranata (apoio administrativo) - CONTRATO Nº 3/2020 UFDPar/UFPI   R$ 2.407.427,16  1  R$   2.407.427,16  

13 Custeio 
Equatorial (energia elétrica) - CONTRATO 04/2022 - UFDPar - Processo: 
23855.003295/2024-83  

 R$ 1.827.407,33  1  R$   1.827.407,33  

14 Custeio 
A4 Vigilancia (vigilância armada) - CONTRATO 08/2023 - UFDPar - Processo: 
23855.000137/2024-86 

 R$     636.259,84  1  R$      636.259,84  

15 Custeio 
SEGURO SEGURANCA LTDA - CONTRATO 05/2024 - UFDPar - Processo: 
23855.000845/2024-79 

 R$     160.550,06  8  R$   1.284.400,48  
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16 Custeio 
ICP Elevadores (elevadores/serviços) - CONTRATO 02/2023 - UFDPar - Processo: 
23855.002708/2024-24 

 R$     151.574,27  1  R$      151.574,27  

17 Custeio ICP Elevadores (elevadores/peças) - CONTRATO 02/2023 - UFDPar  R$      79.992,78  1  R$        79.992,78  

18 Custeio Claro (telefonia) - CONTRATO 06/2023 - UFDPar - Processo: 23855.002830/2023-31  R$        3.548,58  12  R$        42.582,96  

19 Custeio 
Prime consultoria (manutenção de veículos) - CONTRATO 04/2023 - UFDPar - 
Processo: 23855.002452/2023-52 

 R$     291.310,83  1  R$      291.310,83  

20 Custeio Gerawatts (manutenção predial) - CONTRATO 01/2023 - UFDPar  R$  1.586.000,04  1  R$   1.586.000,04  

21 Custeio GTX ENGENHARIA LTDA - CONTRATO 12/2024 - UFDPar  R$     430.000,00  1  R$      430.000,00  

22 Investimento 
EQUIPAMENTOS DE SOM PARA OS AUDITÓRIOS DA UFDPAR - PROCESSO: 
23855.004480/2024-98 

 R$      28.175,31  1  R$        28.175,31  

23 Investimento 

CONTRATAÇÃO DIRETA, POR DISPENSA DE LICITAÇÃO, DE AQUISIÇÃO DE 
FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS PARA A EQUIPE TÉCNICA DA PREFEITURA 
UNIVERSITÁRIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 
UFDPAR. PROCESSO: 23855.004551/2024-24 

 R$      14.946,41  1  R$        14.946,41  

24 Investimento 

CONTRATAÇÃO DIRETA, POR DISPENSA DE LICITAÇÃO, DE AQUISIÇÃO DE 
FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS PARA A EQUIPE TÉCNICA DA PREFEITURA 
UNIVERSITÁRIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAÍBA 
UFDPAR. PROCESSO: 23855.004551/2024-24 - Item 04; 11; 15. 

 R$           935,80  1  R$             935,80  

25 Investimento Disjuntor a vácuo de média tensão  R$      40.000,00  1  R$        40.000,00  

26 Investimento Impressora tipo plotter visor LCD touch de 4,3"  R$      13.000,00  1  R$        13.000,00  

27 Investimento Câmera termográfica, padrão: digital, portátil  R$      38.000,00  1  R$        38.000,00  

28 Investimento 

CONTRATAÇÃO POR DISPENSA DE LICITAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA 
ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 
 COMUM DE ENGENHARIA PARA EXECUÇÃO OS SERVIÇOS DA OBRA DE 
CONSTRUÇÃO DO ALMOXARIFADO DA 
 UFDPar PROCESSO: 23855.006365/2024-31 

 R$     119.119,55  1  R$      119.119,55  

29 Investimento Equipamentos de trabalho (duas furadeiras, dois marteletes e duas maquitas)  R$        6.000,00  1  R$          6.000,00  

30 Investimento Detector de ausência de tensão  R$           900,00  1  R$             900,00  

31 Investimento Plataforma elevatória de 12 metros  R$      74.000,00  1  R$        74.000,00  

Valor Total  R$ 11.122.359,21  

Fonte: PROPLAN/PREUNI (2024).
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4.2 Resultados Alcançados 

Em 2024, a gestão orçamentária e financeira da Prefeitura Universitária 

apresentou resultados significativos, alinhados aos objetivos de sustentabilidade, 

eficiência e suporte à comunidade universitária. O demonstrativo orçamentário e 

financeiro revela uma execução total de R$ 11.122.359,21, distribuída entre despesas 

de custeio e investimentos. 

4.2.1. Despesas de Custeio 

As despesas de custeio representaram a maior parcela do orçamento, 

destacando-se pela manutenção de serviços essenciais e infraestrutura. Entre os 

principais contratos, destacam-se: segurança e vigilância (A4 Vigilância e Seguro 

Segurança): Total de R$ 1.920.660,32; energia elétrica (Equatorial): R$ 1.827.407,33; 

e manutenção predial (Gerawatts): R$ 1.586.000,04. 

4.2.2. Investimentos 

Os investimentos, totalizando R$ R$ 335.077,07, priorizaram melhorias e 

modernizações. Alguns destaques incluem: equipamentos de som para auditórios: R$ 

28.175,31; plataforma elevatória: R$ 74.000,00; construção do almoxarifado: R$ 

119.119,55 e câmera termográfica e detector de ausência de tensão: Total de R$ 

38.900,00. 
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5 INFRAESTRUTURA DA UNIDADE 

 

A PREUNI conta com uma edificação que abriga todos os seus setores, 

proporcionando maior integração entre as equipes e otimizando os processos internos 

por meio de uma comunicação mais eficiente. O quadro 9 apresenta uma descrição 

detalhada de todas as salas disponíveis e suas respectivas áreas. 

É relevante destacar a organização dos espaços coletivos: 

Sala Coletiva 01: Nesta sala estão alocados os servidores dos seguintes 

setores: 

• Secretaria Administrativa da PREUNI; 

• Coordenadoria de Infraestrutura; 

• Divisão de Transportes; 

• Divisão de Projetos; 

• Divisão de Fiscalização de Obras e Serviços de Engenharia; 

• Divisão de Manutenção Predial. 

Sala Coletiva 02: Nesta sala estão alocados os servidores dos seguintes 

setores: 

• Coordenadoria de Infraestrutura 

• Prefeitura Universitária 

Quadro 9 - Ambientes da PREUNI 

Ambientes/Salas Quantidade Área (m²) 

Recepção 01 11,03 

Gabinete da Prefeitura Universitário - PREUNI 01 11,51 

Gabinete da Divisão de Segurança - DS 01 11,51 

Gabinete da Divisão de Transportes - DT 01 11,03 

Sala Coletiva 01 01 36,79 

Sala Coletiva 02 01 34,99 

Sala de Reunião 01 16,39 

Copa 01 5,36 

Oficina de Manutenção 01 20,50 

Banheiro 01 5,46 

Total 10 164,57 

Fonte: PREUNI (2024) 

 

A Figura 45 apresenta a disposição de todos os ambientes citados para melhor 

compreensão do espaço ocupado pela prefeitura. 
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Figura 45 - Instalações da PREUNI 

Fonte: PREUNI (2024) 
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6 CONTEÚDO ESPECÍFICO DA UNIDADE 

Quadro 10 - Dotação dos contratos PREUNI em 2024 

Dotação dos contratos PREUNI em 2024 

CONTRATO  UASG  CONTRATO  VIGÊNCIA  PORTARIA  N° EMPENHO  
VALOR DO 
EMPENHO 

GESTOR  
FISCAL 

TITULAR 
FISCAL 

SUPLENTE 

VALOR 
ESTIMADO 
2024/2025 

LP total 
serviço 

mecânico 
UFPI 25/2021 29/12/0205 79-2024 

2023NE000107-
SERVIÇOS 

R$ 
87.000,00 Maria 

Caroline 
Walber 

Maurício 
Walfrânio 

Freire 
R$ 

144.693,76 2023NE000108-
PEÇAS 

R$ 
57.693,76 

Salutem UFDPar 16/2024 18/12/2025 137-2024 2024NE000195 
R$ 

35.823,00 
Maria 

Caroline 
Fabíola 
Cunha 

Ismar Costa R$ 35.823,00 

AGESPISA UFDPAr 17/2024 
PRAZO 

INDETERMINADO 
136-2024 

2023NE000219 
R$ 

126.000,00 Maria 
Caroline 

Rayson José 
Natanael 

Lima 
R$ 

125.993,88 
2024NE000233 

R$ 
125.993,88 

Atitude 
Terceirização 

UFPI 05/2019 04/02/2025 80-2024 

2024NE000152-
SERVIÇOS 

R$ 
233.470,29 Moyses 

Barbosa 
Mário 

Fernandes 
Ismar Costa 

R$ 
181.022,95 2024NE000295-

DIÁRIAS 
R$ 

50.000,00 

Top ar 
condicionado 

Ltda 
UFDPar 15/2024 05/11/2025 122-2024 2024NE000178 

R$ 
59.324,98 

Moyses 
Barbosa 

Walfrânio 
Freire 

Heully 
Fernandes 

R$ 
629.565,00 

CETSEG UFDPar 13/2024 17/10/2025 118-2024 2024NE000159 
R$ 

91.211,00 
Moyses 
Barbosa 

Eryck José 
Luís 

Machado 
R$ 

437.812,80 

Prime 
consultoria 

UFDPar 02/2024 18/01/2024 35-2024 

2024NE000002 
R$ 

129.254,81 Mário 
Fernandes 

Ismar Costa 
Juliano 
Nunes 

R$ 
311.808,00 

2024NE000179 
R$ 

55.933,94 

Soll Serviços UFDPar 03/2024 22/02/2025 36-2024 

2024NE000030 
R$ 

45.660,18 

Moyses 
Barbosa 

Fabíola 
Cunha 

Juliano 
Nunes 

R$ 
1.988.882,29 

2024NE000029 
R$ 

1.177.827,53 

2024NE000155 
R$ 

513.791,85 
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2024NE000241 
R$ 

68.265,44 

Equatorial UFDPar 04/2022 26/12/2022 42-2024 

2024NE000077 
R$ 

360.000,00 

Maria 
Caroline 

Heully 
Fernandes 

Walber 
Maurício 

R$ 
1.461.925,86 

2024NE000115 
R$ 

570.108,64 

2024NE000209 
R$ 

199.000,00 

Seguro 
Segurança 

UFDPar 05/2024 03/04/2025 37-2024 

2024NE000065 
R$ 

1.082.643,05 Moyses 
Barbosa 

Luís 
Machado 

Eryck José 
R$ 

901.705,68 
2024NE000211 

R$ 
156.150,44 

ICP 
Elevadores 

UFDPar 02/2023 06/03/2025 38-2024 
2024NE000073 

R$ 
54.000,00 Maria 

Caroline 
Walber 

Maurício 
Juliano 
Nunes 

R$ 
144.792,78 

2024NE000173 
R$ 

20.400,00 

Claro UFDPar 06/2023 11/03/2026 39-2024 2023NE000083 
R$ 

106.457,40 
Maria 

Caroline 
Juliano 
Nunes 

Walber 
Maurício 

R$ 
106.457,40 

Prime 
consultoria 

UFDPar 04/2023 28/08/2025 40-2024 

2023NE000075 
R$ 

291.310,83 

Moyses 
Barbosa 

Mario 
Fernandes 

Walfrânio 
Freire 

R$ 
291.310,83 

2024NE000130 
R$ 

97.103,61 

2024NE000197 
R$ 

121.346,23 

Porto Seguro UFDPar 08/2024 28/08/2025 81-2024 2024NE000121 
R$ 

13.416,15 
Mário 

Fernandes 
Ismar Costa 

Maria 
Caroline 

R$ 13.416,15 

GTX 
Engenharia 

UFDPar 12/2024 08/10/2025 104-2024 2024NE000154 
R$ 

430.000,00 
Moyses 
Barbosa 

Rayson José 
Natanael 

Lima 
R$ 

724.500,00 

SN CTR UFDPar 19/2024 16/12/2025 143-2024 2024NE000230 R$ 4.073,33 
Maria 

Caroline 
Fabíola 
Cunha 

Juliano 
Nunes 

R$ 48.880,00 

MJL 
Engenharia 

LTDA 
UFDPar 21/2024 20/12/2025 151-2024 2024NE00229 

R$ 
99.565,00 

Moyses 
Barbosa 

Rayson José 
Natanael 

Lima 
R$ 99.565,00 

Econômica 
Engenharia 

UFDPar 20/2024 18/12/2025 149-2024 2024NE00231 
R$ 

1.000.000,00 
Moyses 
Barbosa 

Rayson 
José, 

Natanael 
Lima, 

Ângela 

- 
R$ 

2.211.620,00 
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Pereira e 
Luana 

Gabrielle 

Gerawatts UFDPar 01/2023 24/02/2025 41-2024 

2024NE000027 
R$ 

550.000,00 

Moyses 
Barbosa 

Heully 
Fernandes, 

Ismar Costa, 
Natanael 
Lima e 

Rayson José 

- 
R$ 

1.586.000,00 

2024NE000161 
R$ 

300.000,00 

2024NE000240 
R$ 

100.000,00 

Fonte: PREUNI (2024). 

 

Quadro 11 - Contratos geridos pela PREUNI em 2024 

Contratos geridos pela PREUNI em 2024 

Empresa Contrato Objeto Resumido 

Top ar-condicionado Ltda 15/2024 Instalação, desinstalação, manutenção preventiva e corretiva em condicionadores de ar 

LP total serviço mecânico 25/2021 
Manutenção eletromecânica especializada em grupos geradores diesel para serviços continuados de manutenção 

preventiva e corretiva 

Salutem 16/2024 Controle de pragas e vetores urbanos, compreendendo dedetização, desratização e descupinização 

AGESPISA  17/2024 Fornecimento de água tratada e esgotamento sanitário 

Atitude Terceirização 05/2019 Serviços continuado de motoristas 

CETSEG 13/2024 Serviços continuados de vigia 

Prime consultoria 02/2024 Administração e gerenciamento, por meio de sistema informatizado, para fornecimento de combustíveis 

Soll Serviços 03/2024 Serviços continuados de limpeza e conservação nas dependências da Instituição 

Equatorial  04/2022 Fornecimento de energia elétrica 

Seguro Segurança 05/2024 Serviços continuados de vigilância patrimonial armada 

ICP Elevadores 02/2023 Manutenção preventiva e corretiva com reposição de peças e atendimento emergenciais em elevadores 

Claro 06/2023 
Prestação de Serviço Móvel Pessoal (SMP - dados móveis e voz), Gestão de Dispositivos Móveis (MDM) e opção 

aparelhos móveis em comodato 

Prime consultoria 04/2023 
Prestação de serviços continuados de gestão de frota de veículos, com aquisição de peças e de serviços de 

manutenção preventiva e corretiva.  

Porto Seguro 08/2024 Prestação de serviços de seguro de veículos 
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GTX Engenharia 12/2024 
Serviços de elaboração de projetos e peças técnicas de arquitetura e engenharia, com realização de ensaios e 

estudos técnicos preliminares 

SN CTR 19/2024 Serviços de coleta, transporte, transbordo, tratamento e destinação ou disposição final de resíduos sólidos comuns  

MJL Engenharia LTDA 21/2024 Execução os serviços da obra de construção do almoxarifado 

Econômica Engenharia 20/2024 
Elaboração de projetos de arquitetura e engenharia objetivando viabilizar a 

construção do Hospital Universitário 

Gerawatts 01/2023 
Prestação de serviço de manutenção predial preventiva e corretiva, com 

fornecimento de peças, equipamentos, materiais e mão-de-obra 

Fonte: PREUNI (2024). 

 

Quadro 12 - Processos de Contratação da PREUNI em 2024 

Processos de Contratação da PREUNI em 2024 

SERVIÇOS  N° PROCESSO DA LICITAÇÃO  MODALIDADE 

Motorista 23855.003934/2024-96 Pregão 

Controle de pragas 23855.003439/2024-75 Adesão 

Coleta de resíduos sólidos 23855.005606/2024-57 Dispensa 

Água tratada e esgoto sanitário 23855.002816/2024-18 Inexigibilidade 

Energia elétrica  23855.006108/2023-86 Inexigibilidade 

Sonorização dos auditórios 23855.004480/2024-98 Dispensa 

Aquisição de ferramentas e equipamentos 23855.004551/2024-24 Dispensa 

Seguro veicular 23855.002334/2024-34 Pregão sem Ata de Registro de Preços 

Refrigeração e climatização 23855.002582/2023-34 Pregão 

Vigia 23855.005238/2024-02 Dispensa 

Combustível 23855.006191/2023-76 Adesão 

Limpeza e conservação 23855.001822/2023-87 Pregão 

Vigilância armada (remanescente) 23855.003882/2022-51  Pregão 

Almoxarifado 23855.010504/2024-22 Dispensa 

Elaboração de projetos para obra do PAC 23855.006430/2024-22 Adesão 

Elaboração de projetos para o hospital universitário 23855.010629/2024-42 Pregão 

                 Fonte: PREUNI (2024). 
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Quadro 13 - Reformas da estrutura física realizadas - 2024 

Reformas da estrutura física realizadas - 2024 

Reforma Local 

Instalação de Portas de Saída de Emergência  Campus UFDPar / Bloco 01 

Construção da estrutura para o Data Center  Campus UFDPar / Bloco 16 

Ampliação do acervo da Biblioteca Campus UFDPar / Biblioteca 

Construção de Cobertura na Entrada da Escola de Aplicação  Escola de Aplicação Ministro Reis Velloso 

Transformação de depósito em Sala de Apoio à Amamentação e Fraldário Campus UFDPar / Bloco 15 

Construção de Depósito para Rações Campus UFDPar / Próximo ao Bloco 01 

Construção da Nova Área de Convivência  Campus UFDPar / Entre Biblioteca e Bloco 19  

Reforma no teto do Laboratório LAFFEX Campus UFDPar / Bloco 22 

Reforma com acréscimo de paredes no Laboratório LAPHIS Campus UFDPar / Bloco 20 / Térreo 

Divisão de sala para criação das salas da Auditoria e da Assessoria da Reitoria Campus UFDPar / Bloco 21 / 2º Andar 

Construção de Copa para servidores Campus UFDPar / Bloco 21 / 3º Andar 

Construção de Sala para a Comissão Própria de Avaliação (CPA) Campus UFDPar / Bloco 21 / 2º Andar 

Construção de Depósito para a Divisão de Patrimônio/Suprimentos Campus UFDPar / Bloco 21 / 1º Andar 

Divisão de sala para criação de duas Salas de unidades da PROGEP Campus UFDPar / Bloco 11 

Reforma no Restaurante Universitário para receber nova empresa Campus UFDPar / Restaurante Universitário  

Transformação de depósito em Sala de apoio à Escola de Fisioterapia (SEF) Campus UFDPar / Bloco 19 / Térreo 

Adição de espaço para fraldários em parte dos banheiros da universidade Campus UFDPar / Bloco 11, Bloco 7 e Bloco 19 

Pintura de espaços do Restaurante Universitário Campus UFDPar / Restaurante Universitário  

Reforma para criação do Laboratório de Pesquisas em Fisiologia Reprodutiva Campus UFDPar / Bloco 19 / Térreo 

Instalação de Mapas do Campus em 4 pontos da universidade Campus UFDPar 

Instalação de Reservatório enterrado Campus UFDPar / Ao lado do Bloco 22 

Adaptação de sala para o Médico do Trabalho Campus UFDPar / Bloco 11 

         Fonte: PREUNI (2024). 
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Quadro 14 - Manutenções da estrutura física realizadas - 2024 

Manutenções da estrutura física realizadas - 2024 

Manutenção Local 

235 unidades extintoras recarregadas 
Campus UFDPar, Laboratório Escola de Biomedicina, Escola de 

Aplicação Ministro Reis Velloso, Estação de Aquicultura e Museu da Vila 

12 novos bebedouros instalados Campus UFDPar e Laboratório Escola de Biomedicina 

Recuperação das Portas e Pintura das Salas de Aula e Pintura do Pátio Escola de Aplicação Ministro Reis Velloso 

Instalação de novos Refletores para Aprimoramento da Iluminação nos Espaços  Campus UFDPar e Estação de Aquicultura 

Pintura de duas Caixa D’água  Campus UFDPar 

Manutenção no teto da biblioteca Campus UFDPar / Biblioteca 

Recuperação das Mesas de ferro do Restaurante Universitário Campus UFDPar / Restaurante Universitário  

Pintura dos Muros Campus UFDPar 

Pintura do Museu da Vila Museu da Vila 

Manutenção da Cobertura do Laboratório Escola de Biomedicina Laboratório Escola de Biomedicina 

Recuperação do campo de futebol Escola de Aplicação Ministro Reis Velloso 

Recuperação das traves da quadra de esportes Campus UFDPar / Quadra de Esportes 

Recolocação das peças do forro de PVC do Auditório Leste Campus UFDPar / Bloco 21 / 4º Andar 

Adição de películas e pintura das janelas das salas de aula e administrativas para 
reduzir incidência dos raios solares 

Campus UFDPar 

Substituição dos condicionadores de ar, tipo janela, por modelo split em todo o 
Campus 

UFDPar e Anexos 

Construção de acessos entre blocos da Estação de Aquicultura Estação de Aquicultura 

Recuperação da grama do campo da Escola de Aplicação Escola de Aplicação Ministro Reis Velloso 

Atendimento contínuo às demandas de Civil  UFDPar e Anexos 

Atendimento contínuo às demandas de Elétrica UFDPar e Anexos 

Atendimento contínuo às demandas de Eletrônica UFDPar e Anexos 

Atendimento contínuo às demandas de Mecânica UFDPar e Anexos 

Atendimento contínuo às demandas de Refrigeração UFDPar e Anexos 

Atendimento contínuo às demandas Administrativas UFDPar e Anexos 

Fonte: PREUNI (2024). 
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Quadro 15 - Quantitativo de chamados na Central de Serviços (CS) - 2024 

Quantitativo de chamados na Central de Serviços - 2024 

Tipo de Serviço Quantidade Total 

Serviços da Prefeitura 1.381 

Solicitação de Reservas de Espaço 74 (CS) + 470 (E-mail) = 544 

Solicitação de Transportes 893 

 Fonte: PREUNI (2024). 

 

Quadro 16 - Consumo de Água e Esgoto adquiridos em m³ - 2024 (AGESPISA) 

Consumo de Água e Esgoto adquiridos em m³ - 2024 (AGESPISA) 

Mês 
Campus UFDPar CIEM Escola de Biomedicina 

Água [m³]  Esgoto [m³] Água [m³] Esgoto [m³] Água [m³] Esgoto [m³] 

Janeiro 37 300 10 - 10 8 

Fevereiro 34 300 10 - 10 8 

Março 25 300 10 - 10 8 

Abril 42 300 10 - 10 8 

Maio 28 300 10 - 10 8 

Junho 29 300 10 - 10 8 

Julho 18 300 10 - 3 8 

Agosto 11 300 4 - 2 8 

Setembro 28 300 10 - 2 8 

Outubro 22 300 3 - 2 8 

novembro 19 300 9 - 1 8 

dezembro 19 300 9 - 1 8 

            Fonte: PREUNI (2024). 
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Quadro 17 – Tipo de combustível consumido pelos de veículos UFDPar - 2024 

Tipo de combustível consumido pelos de veículos 
UFDPar - 2024 

Referência/Ano 2024 

Idade Média 
Não foi possível 

constatar 

Quantidade de veículos a Diesel 8 

Quantidade de veículos a Álcool 2 

Quantidade de veículos a Gasolina 4 

Quantidade de lanchas a Gasolina 2 

Fonte: PREUNI (2024). 

 

Quadro 18 - Frotas de veículos UFDPar - 2024 

Frotas de veículos UFDPar - 2024 

Marca Tipo Veículo Modelo Ano Combustível Cor 

Volkswagen Pesado Comil Versatile R 2013/2013 Diesel Amarelo 

Volkswagen Pesado Busscar Ecoss U 2008/2008 Diesel Branco 

Marcopolo Pesado Volare WL ON 2015/2016 Diesel Branco 

Iveco Pesado Caminhao Daily 65/170 2021/2022 Diesel Branco 

Ford Caminhonete Ford Ranger XL CD4 2013/2013 Diesel Branco 

Ford Caminhonete Ford Ranger XL CD4 2008/2009 Diesel Branco 

Nissan Caminhonete Frontier 4x4 SE 2004/2005 Diesel Branco 

Volkswagen Leve Kombi 2002/2003 Gasolina Branco 

Toyota Leve Picace Hilux SR5 1998/1999 Diesel Azul 

Fiat Leve Fiat/Palio Wk Adven Flex 2012/2013 Flex Branco 

Renault Suv Duster 2015/2016 Flex Branco 

Lancha maramar 25 Embarcação Maramar 25 2015/2015 Gasolina Branco 
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Lancha small boat Embarcação Small Boat 2012/2012 Gasolina Preto 

Honda Leve Titan CG 125 Fan 2007/2007 Gasolina Preto 

      Fonte: PREUNI (2024). 

 

Quadro 19 - Consumo de Combustível em litros por ano - 2024 

Consumo de Combustível em litros por ano - 2024 

Combustível Litros 

Gasolina 7.707,26 

Diesel 2.849,65 

Diesel S10 17.918,15 

         Fonte: PREUNI (2024). 

 

Quadro 20 - Consumo de Energia comprada por ano - 2024 

Consumo de Energia comprada por ano - 2024 

Local Campus UFDPar Laboratório Escola de Biomedicina 
Estação de 
Aquicultura 

Centro Integrado de 
Especialidades 

Médicas 

Mês 
Consumo 

Ponta* [kWh] 
Consumo Fora 
Ponta** [kWh] 

Consumo 
Total [kWh] 

Consumo 
Ponta [kWh] 

Consumo Fora 
Ponta [kWh] 

Consumo Total 
[kWh] 

Consumo Total 
[kWh] 

Consumo Total 
[kWh] 

Janeiro 16.031,40 63.418,32 79.449,72 125,41 2.592,38 2.717,79 6.907,76 3.769,00 

Fevereiro 11.424,84 52.057,32 63.482,16 124,95 1.523,30 1.648,25 5.940,08 4.224,00 

Março 12.370,68 59.974,32 72.345,00 109,21 1.431,11 1.540,32 5.940,44 4.136,00 

Abril 21.934,08 85.398,60 107.332,68 181,32 2.933,40 3.114,72 5.494,45 4.144,00 

Maio 19.134,36 81.163,32 100.297,68 159,28 2.875,54 3.034,82 5.750,08 3.917,00 

Junho 17.772,72 75.878,88 93.651,60 167,95 2.409,47 2.577,42 5.187,97 4.375,00 

Julho 13.370,84 54.965,96 68.336,80 165,13 1.807,95 1.973,08 6.144,01 4.379,00 
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Agosto 16.395,40 64.275,40 80.670,80 146,63 1.639,18 1.785,81 6.085,38 4.465,00 

Setembro 25.998,00 96.457,20 122.455,20 133,97 2.166,70 2.300,67 6.256,23 4.434,00 

Outubro 24.840,20 94.764,60 119.604,80 168,15 2.610,06 2.778,21 5.564,19 5.158,00 

Novembro 24.614,80 94.764,60 119.379,40 150,93 2.672,38 2.823,31 6.454,00 3.992,00 

Dezembro 18.519,20 80.868,20 99.387,40 0,00 0,00 0,00 7.076,00 4.098,00 

*Consumo Ponta: Refere-se ao consumo de energia durante o período de maior demanda no sistema elétrico, conhecido como horário de 
ponta. 

**Consumo Fora Ponta: É o consumo de energia fora do horário de ponta, quando a demanda no sistema é menor. 
Fonte: PREUNI (2024). 

 

Quadro 21 - Resíduos Sólidos por ano - 2024 

Resíduos Sólidos por ano - 2024 

Mês Quantidade 

Junho/Julho 1.000 kg 

Pesagem realizada para o Campus nos dias: 25/06/24, 27/06/24, 28/06/24, 01/07/24 e 
02/07/24 
Fonte: PREUNI (2024). 

Quadro 22 - Áreas verdes - 2024 

Áreas verdes - 2024  

Unidade Mês Quantidade 

UFDPar (Sede)* 
Até Julho 5.152 m² 

Após Julho 6.225 m² 

Estação de Aquicultura** Janeiro a Dezembro 100.000 m² a 150.000 m² 

*A construção do Novo Espaço de Convivência definido como marco temporal no quadro  

**O Anexo possui Área alagável o que dificulta estimar um valor  
Fonte: PREUNI (2024). 
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7 CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

A Prefeitura Universitária (PREUNI) desempenha suas funções promovendo 

uma interação constante com os órgãos administrativos, centros acadêmicos e 

unidades da Universidade Federal do Delta do Parnaíba (UFDPar), além de colaborar 

diretamente com a Reitoria. Essa integração é crucial para o progresso institucional, 

contribuindo para o suporte às atividades acadêmicas, administrativas e sociais. A 

PREUNI exerce um papel essencial no cotidiano do campus e de suas unidades 

anexas, sendo responsável pela gestão da infraestrutura física e pela prestação de 

suporte logístico e operacional.   

Este relatório apresenta um panorama das principais iniciativas realizadas pela 

Prefeitura Universitária, refletindo seu compromisso com a execução e gestão de 

serviços de infraestrutura urbana, manutenção predial e ambiental, vigilância e 

transportes. Todas essas ações são guiadas pelos princípios de sustentabilidade e 

transparência, permitindo o funcionamento eficiente das atividades acadêmicas e 

administrativas na UFDPar.   

Entre as realizações de 2024, destacam-se: Reforma da Biblioteca, 

Implantação de um novo espaço de convivência, adição de quatro novos veículos à 

frota, Reparação do telhado do Laboratório Escola de Biomedicina, Manutenção do 

Restaurante Universitário, Construção de berçário, Revitalização da Escolinha de 

Aplicação, Melhoria da iluminação nas áreas do campus, Aquisição de novos 

bebedouros, Conexão do data center a um gerador próprio e Supervisão de contratos 

de serviços terceirizados. 

Para 2025, a PREUNI renova seu compromisso de atuar de forma colaborativa 

e integrada, buscando atingir as metas traçadas e aprimorar continuamente a 

infraestrutura e o ambiente universitário, visando beneficiar toda a comunidade 

acadêmica e o público externo.   
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